Contributo di licenziamento

La circolare INPS n.137 del 17/09/2021 ha riconsiderato il valore in funzione del quale deve essere
parametrato il versamento dovuto per il c.d. ticket di licenziamento.

Nello specifico, per 'anno 2021, il valore passa da 1.227,55 euro a 1.335,40 euro.

| clienti che volessero applicare il nuovo valore gia sulla Quadratura di settembre possono intervenire sulla
tabella TB0310 - Altre aliquote contributive, anno 2021, per indicare il nuovo valore sul campo “Massimale

trattamento NASPI”.

Con il rilascio della prossima versione Paghe, previsto per il 20 ottobre, il campo di TB0310 sara comunque

aggiornato in automatico dalla procedura.

n ¢ TBO310- Tabela altre aliquote contributive
a7
Importa scaglione annuale 47.379,00)
Importo scaglione mensile 3.848,00
Massimale contributivo IVS 103.055,00

Percentuale decontribuzione 3,00
Codice voce conguaglio decontribuzione debito |

Codice voce conguaglio decontribuzione credito |a =

Limite esposizione maternita' su DM10 2.143,08|

ALTRIDATI  FONDI SOLIDARIETA  FONDI SOLIDARIETA

Aliguota contributo addizionale NASPI [ 140
% incremento addizionale NASPI per rinnovi [ 0,50
Massimale tratiamento NASPI 335,40

Percentuale contributo di licenziamento [ 41,00

Contributo di solidarieta 10%
Codice ente INPS spettacolo ‘
Codice ente INPS sport [

% contributo Fondo di garanzia finanziamento Qu.|.R, I 0,2

Assegno sociale [ 5.983,64)
% contributo addizionale CIG fino a 62 settimane [ 9,000/

% contributo addizionale CIG da 53 a 104 settimane ( 12,000/

% contributo addizionale CIG oltre 104 settimane [ 15,000

Anno validita 2021

Esonero contributivo assunzioni a tempo indeterminato

Massimale annuo esonero assunti 20156 8.060,00
Massimale annuo esonero assunti 2016 3.250,00
Congedo MC1 - massimale annuo 48.737,86



